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BOLIVIA

LEY N° 340 ‘
LEY MUNICIPAL MODIFICACION PRESUPUESTARIA INTERINSTITUCIONAL PARA
PAGOS INTERMUNICIPALES /

EXPOSICION DE MOTIVOS

I. ANTECEDENTES.-

Como antecedentes se tiene la necesidad de apoyo al funcionamiento de servicio de salud,
con la Ley 1069 hacia el sistema unico de salud universal gratuito, la atencién es gratuito a
toda la poblacion en general, a partir del 20/02/2019 no existe consulta externa, por lo cual
se solicita la creacion de nueva partida para los pagos intermunicipales correspondientes a
'a gestion 2021 y 2022 de los pacientes atendidos por urgencia y patologias cronicas en
hospitales de 2do y/o 3er nivel.

A fin de no interrumpir el-normat-desarrofio de Iasactmdades-deﬂos*establecumuentos de
Salud del Municipio de Colcapirhua se debe realizar la Modlﬁwpton Presupuestaria
Interinstitucional y asi brindar el servicio de salud a toda la poblaaon del municipio de
Colcapirhua, como ser en servicios y productos con alto riesgo de enfermedades a un
hospital de segundo o tercer nivel, de los 5 establecimientos de Salud de primer nivel y un
Hospital de Segundo Nivel del municipio de Colcapirhua.

Il. MARCO LEGAL .- ’

La Constitucion Pglitica del Estado, establece: — /

Articulo 18:

I.  Todas las personas tienen derecho a Ia sﬁb 3 :
Il. El Estado garantlza lainclusién y HW a!ﬂ de todas las personas,
sin exclusién ni discriminacié al n ! 2
lll.  El sistema unico de salud se |
intercultural, participative

se basa en los pnm:ipio&de
se desarrolla mediante politicas pt

_

Articulo 35: “El Estado, en todc ,
promoviendo politicas pubhcas ent
colectivo y el acceso gratuito de Ia pob,

Articulo 37: “El Estado tiene la
derecho a la salud, que se
responsabilidad financiera. Se pr
las enfermedades”.

Articulo 283 “El Gobierno
Municipal con fawlﬁd )
de sus competen Y




S boncepo MeneogpakPROBADO EN LA SESION

de legho

,///:_/f'f')//(» : ‘\‘V}//(fn(»mo o //Ztmb%a/ aé @,
2 e N
L J ARRDIC W,
, ad ! '“/';« . g -_l.‘
Sapri Oy { NG. 7
pero PRESIDENTE Sdolatng = v 2 /5

A- BOLIVIA

Articulo 321 “Establece las competencias exclusivas de los Gobiernos Municipales
Auténomos, sefalando en el numeral 2. Planificar y promover el desarrollo humano
en su jurisdiccion”.

La Ley N° 031 Marco de Autonomias y Descentralizacion, dispone:

Articulo 113. (Administracién Publica).- “I. La administracién publica de las entidades
territoriales auténomas se regira por las normas de gestion publica emitidas en el
marco de la Constitucién Politica del Estado y disposiciones legales vigentes.

Il. Las entidades territoriales autbnomas estableceran y aprobaran su escala salarial
y planilla presupuestaria, en el marco de los criterios y lineamientos de politica
salarial, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

lll. Las entidades territoriales auténomas deben utilizar el sistema oficial de
informacién fiscal autorizado por el ministerio responsable de las finanzas publicas.”

Articulo 114. (Presupuesto de las Entidades Territoriales Auténomas).- ;IV Las entidades
territoriales auténomas elaboraran el presupuesto institucional considerando la integralidad
y articulacién de los procesos de planificacién, programacion, inversién y presupuesto,
incorporando los mecanismos de participacién y control social; en el marco de transparencia
fiscal y equidad de género.”

Articulo 115. (Sostenibilidad Fiscal y Financiera)- “l. Las entidade:
deben aprobar sus presupuestos segun el principio de equil
limites fiscales globales establecidos en concordancia con el mare
determinado por el ministerio responsable de las finanzas p ibli

La Ley N° 1413, del Presupuesto General del E: :% o Ges
2021, referente a las Escalas Salariales del Sector'Publi

Articulo 1.- “La presente Ley tiene por obji *. !
Estado (PGE) del sector pablico para la Gestion F
especificas para la administracién de las fit

Articulo 3.- “La presente Ley se aplica a todas,ld'é”r st
comprenden los Organos del Estado Plurinacional,
funciones de control, de defensa de la sociedad y.de
departamentales, regionales, municipales e indi
universidades pablicas, empresas publicas, in
bancarias, instituciones publicas de segur
naturales y juridicas que perciban, generen )

La Ley N° 482, Ley de Gobierno Auténomos Mt

Articulo13.- “La normativa Municipal est
Estado. La jerarquia de la normativa Municij
facultades de los Organos de los Gobiernc
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Organo Legislativo:

a) Ley Municipal sobre sus facultades, competencias exclusivas y el desarrollo de las
competencias compartidas.
b) Resoluciones para el cumplimiento de sus atribuciones

Organo Ejecutivo:
a) Decreto Municipal dictado por la Alcaldesa o el Alcalde firmado conjuntamente con
las Secretarias o los Secretarios Municipales, para la reglamentacion de
competencias concurrentes legisladas por la Asamblea Legislativa Plurinacional y
ofros.
b) Decreto Edil emitido por la Alcaldesa o el Alcalde Municipal conforme a su
competencia.
¢) Resolucion Administrativa Municipal emitida por las diferentes autoridades del
Organo Ejecutivo, en el ambito de sus atribuciones.
e

Articulo 16 - “El Concejo Municipal tiene las siguientes atribucii £
1. Elaborar, aprobar y ejecutar su Programa Operativo Anual, Presupuesto y sus

reformulados” ;

Articulo 23.-

“...sea presentado en ejercicio de la facultad de iniciativa le; j
por el Concejo Municipal a la Comisién o Comisiones que cor
a su temética. En el mismo tramite se acumularan otras iniciativas
con un objeto similar. Tl

b) EI Proyecto de Ley Municipal contara con xln informe técn
iniciativa del Organo Ejecutivo Municipal. = "§&
¢) Si el Proyecto de Ley Municipal es presentado por ui
Legislativo y compromete recursos econémic a rd se
ante el Organo p S
Ejecutivo, a fin de garantizar la sostenibilidad fir :

d) Cuando el Proyecto de Ley Municipal cuente con i
Comisiones correspondientes, pasard a consideraci
Municipal, donde serd tratado en su estacion en grande |
rechazado o aprobado. Cada aprobacion requerir 5“;
los miembros del Concejo Municipal, excepto los caso:
y el Reglamento General del Concejo Municipal.
e) En caso que transcurriesen treinta (30) dias cal
Comisiones correspondientes, se pronuncien S
podra ser considerado por el Pleno del Concejo Mt
o el Concejal proyectista, o del Organo Ejecutivo b
f) El Proyecto de Ley que hubiera sido rechazado
Municipal, podra ser propuesto nuevamente en
cuando presente nuevos elementos de discusi
g) El Proyecto de Ley sancionado, sera re
su promulgacién c6mo Ley Municipal.
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h) La Ley sancionada por el Concejo Municipal y remitida al Organo Ejecutivo
Municipal, podra ser observada por la Alcaldesa o el Alcalde en el término de diez
(10) dias calendario desde el momento de su recepcion. Las observaciones del
Organo Ejecutivo Municipal se dirigiran al Concejo Municipal.

i) Si el Concejo Municipal considera fundadas las observaciones, modificara la Ley
Municipal y la devolvera al Organo Ejecutivo Municipal para su promulgacion.

j) En caso de que el Concejo Municipal considere infundadas las observaciones, la
Ley

Municipal sera promulgada por la Presidenta o el Presidente del Concejo Municipal.
Las decisiones del Concejo Municipal se tomaran por mayoria absoluta del total de
sus miembros.

k) La Ley Municipal que no sea observada dentro del plazo correspondiente, sera
promulgada por la Alcaldesa o el Alcalde. Las Leyes Municipales no promulgadas
por el Organo Ejecutivo Municipal en los plazos previstos en los numerales
anteriores, seran promulgadas por la Presidenta o el Presidente del Concejo
Municipal. e ;
I) Las Leyes Municipales seran de cumplimiento obligatorio desde el dia de su
publicacién en el medio oficial establecido por el Gobierno Auténomo Municipal para
dicho efecto, salvo que en ella se establezca un plazo diferente para su entrada en
vigencia. ‘
Asimismo, el Articulo 6 de la Ley N° 2042, dispone: “El Poder Ejec
modificaciones presupuestarias intrainstitucionales
acuerdo al reglamento de modificaciones presupuestarias (....).‘;

tivo puede realizar
instituciona de

IV. FUNDAMENTACION TECNICA

Mediante Informe Técnico con CITE: ADM/SALUD/1987/2022 de fe
2022 antecede vy justifica que en apoyo al funciona .qiento de
1069 hacia el sistema Unico de salud universal gratun®, g
poblacién en general a partir de 20/02/2019 noe |
la creacion de nueva partida para los pagos intermuni
2021 y 2022 de los pacientes referidos, atend
hospitales de 2do y/o 3er nivel. Habiendo y a este en ¢
Gratuita- SUS de apertura programatica 20-0000-099 solicito a.

presupuestaria interinstitucional. F
S

Concluyendo y recomendando que a fin de no interrum
actividades de los establecimientos de Salud del Municipio
Autoridad a que se realice la Modificacién Presupuestaria
el servicio de salud a toda la poblacién del municipio
y productos con alto riesgo de enfermedades a un hospi
5 establecimientos de Salud de primer nivel y un Hospita
de Colcapirhua.

Por informe financiero con CITE: GAMC/DAF
de 2022 emitido por el Director de finanzas Lic. (

Pagina 4 de 8
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“del Municipio de Colcapirhua a un Hospital de Segundo o Tercer nivel se pagan la atencion
prestada por los servicios y productos, y los pagos a realizar son de apertura de 20-0000-
099, por tanto, se solicita el traspaso presupuestario para el pago intermunicipal respectivo.

Concluyendo que de acuerdo a informes técnicos, marco legal establecido y analisis de las
modificaciones presupuestarias, se concluye que a fin de no interrumpir el normal desarrollo
de las actividades de los establecimientos de salud del municipio de Colcapirhua se
recomienda a su autoridad se realice la modificacion presupuestaria interinstitucional para
brindar el servicio de salud a toda la poblacion de Municipio de Colcapirhua, recomendando
que instruya a la Direccion de asesoria legal, realizar los informes correspondientes y su
posterior remisién al Concejo Municipal para la aprobacién del mismo.

El Informe Legal con CITE: A.L. N° 374/2022 de fecha 14 de Diciembre de 2022 concluye

que de los antecedentes y la normativa sefialados en el informe legal concluye y gL

recomienda la aprobacion de la RESUPUESTARIA

INTERINSTITUCIONAL PARA PAGOS INTERMUNICIPALES.
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PRESIDENTE  SECRFTAPIO

Por cuanto, el Concejo Municipal de Colcapirhua, DECRETA:

Articulo Primero.- Se APRUEBA l|a Modificacion Presupuestaria Interinstitucional para
Pagos Intermunicipales conforme al siguiente detalle:

MODIFICACION PRESUPUESTARIA INTERINSTITUCIONAL

TRASPASO A G.A.M. POTOSI GESTION 2021

SE SOLICITA SE REALICE LA MODIFICACK I
EL SIGUIENTE DETALLE:

DETALLE DE MODIFICACION

1306 — GOBIERNO AUTONO;

(
DISMINUCION DE GASTO: .
knt. [ pa. [ve [pr | Py, | AC | FTE | ORG
1306 | 1 1 20 | 0000 [ 099 | 41 13
TOTAL

ENT. | UE. | DA. | P.R. | PY. | AC. | F.T. | ORG. ﬁ OBJ. | E.T. TOTAL
1306 1 1 20 0000 099 41 113|740 25120 0 2.344 00
]
TRASPASO A G.A.M. VILLA TUNARI GESTION 2021
ENT. | U.E. | DA. | PR. | PY. | AC. | FT. | ORG. I;'(;NN OBJ. | E.T. | TOTAL
1306 1 1| 20| 0000] o099| 41 113|740 25120 0 3.309,00
TRASPASO A G.A.M. VILLA TUNARI GESTION 2C ;
ENT. | UE. | DA. [ PR. | PY. | AC | FT. [ ORG. | oo | OBJ. DT
1306 1 1 20 0000 099 | 41 113|740
TRASPASO A G.A.M. COC BA GES
ENT. | UE. | DA. | PR. | P¥. | A.c. | F.T. | ORG. :
1306 1 1 20| 0000| 099 41 113
TRASPASO A G.A.
ENT. | UE. | DA. | PR. | PY. | AC. | BT <)
1306 ] 7T 20| o000| 098] 41| 113]|740
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INCREMENTO DEL GASTO: -
e — - , | FIN- [ OBJ. | | DESCRIPCI
ent. | DA | UE | PR | PY. | AC. | FTE. ORG. | N -T. . ON IMPORTE
—T | P 73420 Gobierno  Auténo
1306 | 1 1 20 | o000 | 099 | 41 113 | 940 1501 | yunicipal Potosi | 234,00
—1— vl 73420 | 1314 | Goblemo Adténomo
1306 | 1 ! 20 | 0000 | 099 | 41 113 24,0 Municipal Vila Tunari | 2-209/00
- " A ‘ 73420 Gobierno  Auténomo
1306 |20 [o000 |o0se |41 13 | 740 1314 | Municipal Villa Tunari__| 2#>%
‘ . ’“&‘ 73420 Gobierno  Auténomo
1306 | 1 i 20 0000 | 099 | 41 113 74.0 1301 Municipal oochabamb 51.014,00
s : 73420 Gobierno  Autébnomo
1306 1 20 | 0000 | 089 | 41 13 | 240 1301 | \uniciosl cochaligiiba | C10C LT
TOTAI - [ 148.648,00
INCREMENTO DEL GASTO:
ENT. | DA | UE | PR | PY. | AC | FTE | ORG. g‘N OBJ. | p 1. | DESCRIPCION IMPORTE
e : 3 25120 Gastos Especializados por
1501 | 1 6 20 oooo 099 | j1 113 760 0 Aancits Medica y Olbga 2.344,00
O [ o 125120 | . | Gastos Especializados por
1314 | 1 1 20 oooo 099 | 41 113 74.0 0 Afoncidn Medicaiyiaouos 3.309,00
| 25120 Gastos Especializados por
314 1 20_7 0000 | 099 41 113 7.4.0 0 Atencién Medica y Otros 843,00
' ' 25120 Gastos E dos Por | g. 01,
301 | 4 55 20 A 0000 | 099. 4_1 y “113 74.0 0 Atancion Otros 51.014@_
2 -5 ‘ 25120 Gastos dos Por | gr 2m
1301 | 4 5% 20 4 0000 I 099.‘ 417 113 | 740 0 16 Otros. -g.ﬁ
FOTAL _ 3 I
INCREMENTO DE RECURSOS:
ENT FF | ORG | RUBRO | ET DESCRIPCION DEL RUBRO
01 41 113 [ 19232 ~ | 1306 Del Gobierno Auténomo b
314 | 41 | 113 19232 1306 Del Gobierno Auté B
314 41 113 19232 1306 Del Gobierno Auténomo
301 41 113 19232 1306 Del Gobierno Auténom
1301 41 113 19232 1306 Del Gobierno Al |
TOTAL

Articulo Segundo.- (Del Cumplimientc
del fiel cumplimiento de la presente L

Administrativa y Financiera, sus Direcciol
Auténomo Municipal de Colcapirhua,
apego a normas legales vigentes: =

Primera.- La presente

Segunda.- Confi
deberan remitir
registro.






